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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE INICIATIVA DA CAMARA MUNICIPAL n° &
002/2023 &

SUMULA: Dispbe sobre a Criagio da
Licenca para Tratar de Assuntos
Particulares aos Servidores do Poder
Executivo do Municipio de Paulo Frontin e
da outras providéncias.

(0] VEREA.DOR FABIANO JOSE BUENO, no uso de suas atribuicdes legais,
insculpidas na Lei Orgénica do Municipio e no Regimento Interno desta Casa, submete a
apreciacéo desta Egrégia Casa de Leis, o seguinte PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° A critério da Administracdo Municipal, podera ser concedida ao
servidor/empregado, desde que ndo esteja em estagio probatdrio, licenga para tratar de
assuntos particulares pelo prazo maximo de até 01 (um) ano, sem remuneracgao, com o
preenchimento da vaga temporaria, caso necessario, mediante processo seletivo simplificado

- PSS.

§ 1° A licenca podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do
servidor ou no interesse do servico, devendo o mesmo, neste caso, apdés a conclusdo do
processo administrativo respectivo, reassumir imediatamente o servico.

§ 2° Em caso de interrupgéo, no interesse do servigco, a licenca podera ser
renovada até a complementacao do prazo anteriormente concedido.

§ 3° Nao se concedera nova licenca antes de decorridos 02 (dois) anos do
término da anterior ou de sua prorrogagao.

§ 4° Naoc se concedera a licenca ao servidor/empregado em estagio
probatorio, removido ou transferido ou que esteja respondendo a processo disciplinar.

§ 5° O pedido de prorrogagao sera apresentado com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias antes de findo o prazo de licenga, e se indeferido, contar-se-a como
licenca o periodo compreendido entre a data de seu término e a do conhecimento oficial do

despacho

§ 6° O numero de servidores em gozo simultaneo da licenca de que trata o
caput deste artigo ndo podera ser superior a 1/10 (um décimo) da lotacdo da respectiva
unidade do 6rgéo, setor ou entidade.

Art. 2° O servidor/empregado requerente aguardara em exercicio a decisao
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sobre o pedido de licenga, que sera comunicada no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 3° Terminada a licenca, o servidor/lempregado reassumira
imediatamente o exercicio, salvo nos casos de prorrogacac ex officio ou a pedido, ou
aposentadoria.

Paragrafo Unico - Retornando da licenga, o servidor/empregado, tera
exercicio no local estabelecido pelo Setor ou Departamento a que for subordinado,
consideradas as vagas existentes, perdendo a sua lotagdo de origem, observado, porém, o
local mais préximo de sua residéncia.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Sala de Sessodes, 13 de margo de 2023.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 002/2023
Data: 13/03/2023

JUSTIFICATIVA

-

Senhores Vereadores,

O presente projeto de lei dispée sobre a Criagcdo da Licenga para Tratar de
Assuntos Particulares aos Servidores do Poder Executivo do Municipio de Paulo Frontin.

Trata-se de uma reivindicacdo muito antiga dos servidores municipais e que
depende de lei especifica para a implementacéo.

A licenca para tratar de assuntos particulares tera o prazo maximo de até 01 (um)
ano, sem remuneracéo e podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no
interesse do servico.

Nao se concedera a licenca ao servidor/empregado em estagio probatério, removido
ou transferido ou que esteja respondendo a processo disciplinar.

Nao se concedera nova licenga antes de decorridos 02 (dois) anos do término da
anterior ou de sua prorrogacao.

O numero de servidores em gozo simultaneo da licenca de que trata o caput deste
artigo ndo podera ser superior a 1/10 (um décimo) da lotagdo da respectiva unidade do érgéo, setor
ou entidade

Destaca-se que a presente licenga nao ira representar aumento de custos para a
municipalidade, uma vez que sua concecao dependera da existéncia de outros servidores que
possam realizar o trabalho daquele licenciado.

Outrossim, caso o Poder Executivo opte pela contratagdo temporaria de servidores,
ainda assim referida contratacdo ndo representara oneracao aos cofres publicos, porquanto os
valores dispendidos serdo, obviamente, significativamente menores que aqueles gastos com os
servidores/empregados efetivos.

Diante do exposto e pela relevancia do assunto, solicitamos todo o empenho
possivel desse egrégio Plenario para que o presente Projeto de Lei Complementar seja aprovado.

0
FABI E BUENO
Vergador Proponente

Atenciosamente,

A,
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